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Resumo: Dentro do ambiente de trabalho os trabalhadores sempre estéo expostos a condi¢es desfavoraveis devido a
presenca de riscos ambientais, entre eles o calor. Este causa grande desconforto e pode até aumentar o risco de
acidentes, provocando danos consideraveis a salde dos colaboradores. Quando no ambiente de trabalho os riscos séo
identificados acima dos limites de tolerancia estabelecidos pela legislacdo brasileira, caracterizam o ambiente como
insalubre e devem ser tratados com atencdo. O presente trabalho, fundamentado nos parametros da NR 15, mostra a
avaliacao do nivel de calor dos fornos utilizados para a queima de pecas de ceramica em uma empresa localizada na
cidade de S&o Luis. O presente trabalho foi realizado a partir de uma pesquisa de campo que tem como principal
objetivo medir o nivel calor de dois tipos de fornos utilizados para queima de pegas cerédmicas. No periodo das
avaliacOes realizadas nos fornos da empresa, pode-se observar variadas situacdes e processos de trabalhos, sendo
assim, se fez necessario sugestdes de melhorias para que se tenha um ambiente seguro e confortavel para os
colaboradores bem como demonstrar a importancia da higiene e seguranca no trabalho na matriz curricular das
engenharias.
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1. INTRODUCAO

Empresas que trabalham no segmento de producéo e fabricacdo de cerdmicas utilizam fornos para a queima das
ceramicas a altas temperaturas. Em virtude disso a temperatura passa a ser um parametro quantificavel em diversas
atividades dentro deste processo de fabricacdo. Os fornos liberam uma quantidade de energia, em forma de calor, muito
elevada no ambiente, expondo desta forma os trabalhadores a intensas sobrecargas térmicas. Quando os trabalhadores
estdo expostos a altas temperaturas, podem sofrer consequéncias indesejaveis a salude, comprometendo o seu
rendimento no trabalho e até mesmo colaborar para a ocorréncia de acidentes. O calor é um risco presente nas
atividades analisadas e que merece tratamento dos mais importantes pela consequéncia que pode apresentar naqueles
que a ele se expdem.

O controle de qualidade no setor cer&mico é tradicionalmente efetuado por inspecéo visual humana. Contudo, este
processo apresenta alguns inconvenientes: custo suplementar de mdo-de-obra e possibilidade de defeitos ndo detectados
como consequéncia da diminuicdo das capacidades de percepcao, vigilancia e destreza do operador, que resultam das
condi¢Bes de trabalhos mondtonas e fatigantes, agravadas muitas vezes pelas condigdes desfavordveis de posturas,
ruidos, iluminag&o e ambiente térmico, (LEITAO, 2001, apud SILVA, 2002).

Devido a presenca desses fatores de risco, a seguranca nas praticas industriais representa elemento essencial para
que o trabalhador desenvolva suas atividades com qualidade e produtividade. Ainda € pequena a consciéncia sobre esse
assunto. Assim, a abordagem da seguranca sob os aspectos das leis, normas e procedimentos na formacdo de material
humano pode contribuir para conscientizagdo dos trabalhadores, em relacdo & pratica preventiva. Para atendimento
dessa expectativa € necessério que as universidades e empresas atentem para os requisitos da Lei Federal n® 7.410, de
27 de novembro de 1985, regulamentada pelo Decreto Lei n°. 92.530, de 09 de abril de 1986, que dispbe sobre o
conjunto de exigéncias para que engenheiros possam atuar na area de seguranca do trabalho.

A empresa objeto deste estudo tem por nome fantasia Luaymar Cerdmica Esmaltada, razdo social o nome do
proprietario José Carlos Martins- ME, registrada no CNPJ: 17.746.818/ 0001-50, a data de registro em 13 de marco de
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2013, tendo como natureza juridica de Empresario Individual e atividade econémica de Comércio Varejista de
Suvenires, Bijuterias e Artesanato. A empresa atua ha 12 anos no mercado de ceramica esmaltada e oferece um amplo
mix de produtos em sua producéo.

A Empresa utiliza fornos para a queima de cerdmicas, e a temperatura € um parametro quantificavel em diversas
atividades neste processo. As fontes de calor liberam uma grande quantidade de energia no ambiente, expondo 0s
trabalhadores a intensidades elevadas de sobrecarga térmica. Neste contexto, o objetivo deste estudo foi evidenciar a
importéncia do conhecimento e aplicagdo das normas de seguranga nas atividades de produgdo de cerdmica, relativas a
conforto térmico, dentro dos limites estabelecidos pela Norma Regulamentadora n®.15 (NR-15).

2. REVISAO BIBLIOGRAFICA
2.1. Processo de fabricagdo

De acordo com a ABCERAM (2015), os materiais cerdmicos geralmente sdo fabricados a partir da composicdo de
duas ou mais matérias-primas, além de aditivos e agua ou outro meio. Mesmo no caso da ceramica vermelha, para a
qual se utiliza apenas argila como matéria-prima, dois ou mais tipos de argilas com caracteristicas diferentes entram na
sua composicdo. Raramente emprega-se apenas uma Unica matéria-prima. A fabricacdo de produtos ceramicos
compreende as fases de:

e exploracdo das jazidas
tratamento da matéria prima
moldagem
secagem
queima

Dessa forma, uma das etapas fundamentais do processo de fabricacdo de produtos ceramicos é a dosagem das
matérias-primas e dos aditivos, que deve seguir com rigor as formulacfes de massas, previamente estabelecidas. Os
diferentes tipos de massas sdo preparados de acordo com a técnica a ser empregada para dar forma as pecas. De modo
geral, as massas podem ser classificadas em:

e  suspensdo, também chamada barbotina, para obtencéo de pecas em moldes de gesso ou resinas porosas;

e massas secas ou semi-secas, na forma granulada, para obtencéo de pegas por prensagem;

e massas plasticas, para obtencdo de pegas por extrusdo, seguida ou ndo de torneamento ou prensagem.

2.2. Fornos

Os fornos sdo utilizados para tornar as pecas mais resistentes, fazendo com que a histéria da cerdmica percorra o
cotidiano de muitos povos. Os profissionais dessa area continuam transformando blocos de argila em forma de novas
utilidades para a populacdo. De acordo com Costa e Silva (2007) a queima é um dos processos mais importantes na
fabricacéo de produtos de cerdmica, pois é nela que o material adquire propriedades adequadas a seu uso, como dureza
e resisténcia.

Segundo publicacdo nos anais da UFOP (2016), durante a queima, ddo-se as transformaces estruturais da argila,
havendo necessidade de uma marcha tipica de aquecimento e resfriamento de cada produto. A vitrificagdo ocorre em
torno dos 1000 °C provocando aumento da sua resisténcia e reduzindo sua permeabilidade. Além disso, é no processo
de queima que algumas cores determinadas sdo obtidas.

A NR-14 (BRASIL, 2013), define que os fornos para qualquer utilizacdo, devem ser construidos solidamente,
revestidos de materiais refratarios, de forma que o calor radiante ndo ultrapasse os limites de tolerancia estabelecidos
pela Norma Regulamentadora - NR-15, sendo assim devem ser instalados em locais adequados, oferecendo 0 méaximo
de seguranca e conforto aos trabalhadores.

2.3. Legislacao

As Normas Regulamentadoras — NR’s, fornecem orientagdes acerca dos procedimentos obrigatérios relacionados a
Seguran¢a e Medicina do trabalho no Brasil. De acordo com o Ministério do Trabalho e Emprego — MTE (2016)
atualmente existem em vigor 36 (trinta e seis) NR’s aplicaveis que possuem o objetivo de promover a Seguranga e a
Saude no trabalho nas mais diferentes atividades econémicas do pais.

A Portaria n°® 3.214 de 08 de junho de 1978, em sua Norma Regulamentadora NR-15, Anexo 3, adota para a
avaliagdo de exposicdo ao calor, o indice de Bulbo Umido — termémetro de globo (IBUTG) que considera os cinco
principais fatores nas trocas térmicas entre o individuo e o0 meio sdo:

e atemperatura do ar;

a velocidade do ar;
umidade do ar;

o calor radiante;

o tipo de atividade
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2.4. Insalubridade

Segundo FARIA (2007), a insalubridade é condigdo de trabalho desfavoravel ao servidor em razdo do ambiente. As
situacBes de insalubridade estdo previstas em lei e regulamentos federais para os trabalhadores em geral. Para que se
tenha certeza de uma condicdo insalubre, a mesma e verificada em pericia especial realizada por profissionais
capacitados de engenharia e medicina do trabalho.

A NR 15 (BRASIL, 2013), estabelece que serdo consideradas atividades ou operacdes insalubres aquelas que, por
sua natureza, condicdes ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a satde, acima dos limites
de toleréncia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposic¢do do calor. A exposicao ao
calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido Termdmetro de Globo" - IBUTG definido pelas equacdes
que se seguem:

Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG =0,7 thbn + 0,3 tg 1)
Ambientes externos com carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,1 ths + 0,2 tg 2)
onde:

tbn = temperatura de bulbo Umido natural
tg = temperatura de globo
ths = temperatura de bulbo seco.

Os aparelhos que devem ser usados nesta avaliacdo sdo: termémetro de bulbo Umido natural, termémetro de globo e
termOmetro de mercurio comum. As medicGes devem ser efetuadas no local onde permanece o trabalhador, a altura da
regido do corpo mais atingida.

De acordo com a NR 15 (BRASIL, 2013), os limites de tolerancia para exposi¢do ao calor, em regime de trabalho
intermitente com periodos de descanso no préprio local de prestacdo de servico. Em funcdo do indice obtido, o regime
de trabalho intermitente sera definido na Tabela 1.

1. Os periodos de descanso serdo considerados tempo de servico para todos os efeitos legais.

2. A determinacdo do tipo de atividade (leve, moderada ou pesada) ¢ feita consultando-se a Tabela 2.

Tabela 1. Atividades e operacg6es insalubres

Regime de Trabalho Intermitente com descanso no proprio local de

trabalho (por hora) Tipo de Atividade

p Leve Moderado Pesado

Trabalho Continuo at€300  até267  até 250
45 minutos de trabalho e 15 minutos de descanso 30,1a430,6 26,8a280 251a259
30 minutos de trabalho e 30 minutos de descanso 30,7a31,4 28,1a294 26,0a27,9
15 minutos trabalho 45 minutos descaso 315a322 295a311 28,0a30,0

N&o e permitido o trabalho, sem a ado¢do de medidas adequadas de controle > 32,2 > 31,1 > 30,0

Fonte: Schervinski et. al.(2013).

Tabela 2. Taxa de metabolismo por tipo de atividade (NR-15)

Tipo de Atividade kcal/h
Sentado em Repouso 100
TRABALHO LEVE
Sentado, movimentos moderados com bracos e tronco (ex.: datilografia). 125
Sentado, movimentos moderados com bracos e pernas (ex.: dirigir). 150
De pé, trabalho leve, em maquina ou bancada, principalmente com os bragos. 150
TRABALHO MODERADO
Sentado, movimentos vigorosos com bracos e pernas. 180
De pé, trabalho leve em maquina ou bancada, com alguma movimentagao. 175
De pé, trabalho moderado em méaquina ou bancada, com alguma movimentagao. 220
Em movimento, trabalho moderado de levantar ou empurrar. 300
TRABALHO PESADO
Trabalho intermitente de levantar, empurrar ou arrastar pesos (ex.: remogdo com pd). 440
Trabalho fatigante 550

Fonte: Schervinski et. al.(2013).

Ainda também, o colaborador exerce uma outra atividade em outro local de trabalho com temperaturas
termicamente mais amenas, realizando atividades leves ou em repouso. Para determinar a taxa de metabolismo média
ponderada para uma hora, utiliza-se a equacgdo 3, representada pela seguinte férmula:
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M=Mtx Tt+Md x Td ?3)
Onde:

Mt - taxa de metabolismo no local de trabalho;

Tt - soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de trabalho;

Md - taxa de metabolismo no local de descanso;

Td - soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de descanso.

Apos identificado o resultado para taxa de metabolismo média ponderada, os limites de tolerancia sdo obtidos,
comparando o resultado encontrado com os valores da Tabela 3.
Para se obter o valor do IBUTG médio ponderado para uma hora, utiliza-se a equacao 4:

IBUTG = IBUTGt x Tt + IBUTGd xTd 60 4

onde:

IBUTGt - valor do IBUTG no local de trabalho;

IBUTG - valor do IBUTG no local de descanso;

Tt - soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de trabalho;
Td - soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de descanso.

Tabela 3. Limites de tolerancia

M Méaximo
(kcal/ h) IBUTG
175 30,5
200 30,0
250 28,5
300 27,5
350 26,5
400 26,0
450 25,5
500 25,0

Fonte: Schervinski et. al.(2013).
3. PROCEDIMENTO EXPERIMENTAL
3.1. Instrumentacéo

A instrumentagio bésica é constituida de um conjunto de termémetros, chamado de “Arvore dos Termometros”
(Fig.1). A NR-15 (BRASIL, 2013), estabelece alguns instrumentos para fazer a medicdo da temperatura de calor:

Figura 1. Conjunto de Termémetros, Chamado de “Arvore dos Termémetros”

@ woo @ T
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Fonte: Autor (2015)

O termémetro de globo, para a medi¢éo de calor radiante (TG) na carga térmica do organismo acoplada a globo de
cobre;

Termdmetro de bulbo dmido natural (Thn), que consiste na escala de 0°C e 100°C, acoplado num recipiente com
agua destilada. Mede a capacidade de troca entre a pele e meio através a evaporagdo da agua. Este € influenciado pela
umidade relativa e pela velocidade do ar. Termdmetro de bulbo seco (Ths), mede a capacidade de troca térmica entre a
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pele e 0 meio, através da conducdo, sedo influenciado pela velocidade do ar. Utilizado quando a situacdo térmica
envolve carga solar, sua escala é de 0°C e 100°C.

Atualmente o uso da instrumentacéo eletrdnica vem substituindo os termdmetros convencionais, por fornecer maior
preciséo e valores thn, tg e tbs, isoladamente, e o célculo do IBUTG. (SCHERVINSKI et. al, 2013, p. 04).

3.2. Metodologia

Inicialmente, o trabalho foi construido a partir da realizacdo de um levantamento do local de trabalho e logo apds
foram feitas avaliagBes quantitativas de calor realizadas com termémetro de globo da marca INSTRUTHERM, modelo
TGD - 300 e os variados resultados encontrados foram comparados com os limites de tolerancia estabelecidos pela
Norma Regulamentadora NR 15, e foi verificado se os limites de tolerancia foram ultrapassados, e, portanto, sugerir
alternativas para melhorar o ambiente de trabalho para os funcionarios nos dois tipos de fornos de queima de ceramicas.

A coleta de dados é de carater quantitativo, pois utilizou-se instrumentos de medicdo, que permitiram fazer
comparac0es dos indices de temperatura de calor.

As medicdes das temperaturas de bulbo Gmido natural e de globo foram realizadas em um ambiente interno sem
carga solar, com intervalos de tempo de vinte minutos entre as mesmas. A coleta de dados foi realizada nos dias 04, 09
e 11 de fevereiro de 2016, nos periodos da manha e tarde.

De acordo com o levantamento realizado na empresa, existem dois tipos de fornos utilizados para a queima de
pecas, esses fornos serdo chamados de forno 01 e forno 02 (Fig.2).

Figura 2. Forno 1 (vermelho) e Forno 2 (Azul) da Empresa Luaymar

' B

Fonte: Autor (2016)

Forno 1: Possui 77 centimetros de comprimento, e é utilizado a base de energia elétrica. Sua queima varia entre
1000°C a 1200°C, e seu ciclo de queima dura 3 horas. Nesse forno trabalham 2 funcionarios. Nesse setor é realizada a
atividade de carregar os fornos com pegas cruas e descarregar com pecas ja queimadas. Depois da descarga as pecas
queimadas dos fornos, elas sdo armazenadas em prateleiras que ficam a disposic¢do para o processo de desenho, pintura,
envernizamento e retoque (Fig.3).

Figura 3. Forno 01 carregado para queima de cerédmica esmaltada.

Fonte: ut

Forno 2: Possui 97 centimetros de comprimento, é movida a energia elétrica. A temperatura de queima varia de
1000°C a 1200°C, com ciclo de queima de 1 hora e meia. Nesse forno trabalham 2 funcionérios. A principal fonte de
calor estd na descarga onde as pecas saem ja queimadas e quentes. Neste forno é realizada a carga de pegas
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envernizadas para iniciar o processo de queima. Apds a queima, as pecas sao retiradas do forno e levadas ao setor de
qualidade, uma vez aprovada pelo setor ela é embalada e destinada ao ponto de venda, caso ocorra o contrério ela é

retocada e levada mais uma vez ao processo de queima (Fig.4).

Figura 4. Forno 02 carregado com pecas de ceramica esmaltada ja queimadas, esperando descarregamento

4, RESULTADOS E DISCUSSOES

No periodo das avaliacOes realizadas nos fornos da empresa, foram observadas variadas situacdes e processos de
trabalho, tal como: Trabalhadores sem utilizar nenhum tipo de equipamento de protecéo individual. As avalia¢fes foram

realizadas de forma como as atividades sdo desenvolvidas na empresa, conforme Tabelas 4 e 5.

Tabela 4: Taxa de Metabolismo por Atividade Forno 01

SETOR: Fornole?2

DATA: 04/02/2016

HORARIO: 09:20 hs.

PONTOS ONDE FORAM REALIZADOS AS MEDICOES
Ponto 1: Descarga dos fornos;
Ponto 2: Descanso em outro local mais ameno.

CICLO DE TRABALHO: (para base de célculo de 60 minutos)
Minutos gastos no local de trabalho: 45 minutos
Minutos gastos no local de descanso: 15 minutos

TIPO DE ATIVIDADE FISICA
Ponto 1: Moderada(Em Movimento, trabalno moderado de levantar ) — 300 kcal/h
Ponto 2: Leve ( Sentado, movimentos moderados com bracos e pernas) - 150 kcal/h

TAXA DE METABOLISMO FORNO 01:
M= 262,5 kcal

Tabela 5: Taxa de Metabolismo por Atividade Forno 02

SETOR: Fornole?2

DATA: 04/02/2016

HORARIO: 09:20 hs.

PONTOS ONDE FORAM REALIZADOS AS MEDICOES
Ponto 1: Descarga dos fornos;
Ponto 2: Descanso em outro local mais ameno.

CICLO DE TRABALHO: (para base de célculo de 60 minutos)
Minutos gastos no local de trabalho: 45 minutos
Minutos gastos no local de descanso: 15 minutos

TIPO DE ATIVIDADE FiSICA
Ponto 1: Moderada(Em Movimento, trabalho moderado de levantar ) — 300 kcal/h
Ponto 2: Leve ( Sentado, movimentos moderados com bracos e pernas) - 150 kcal/h

TAXA DE METABOLISMO FORNO 01:
M= 262,5 kcal




IX Congresso Nacional de Engenharia Mecéanica, 21 a 25 de agosto de 2016, Fortaleza - Cearéa

As tabelas 6 e 7 mostram os resultados das temperaturas de globo e de bulbo tmido no local de trabalho e descanso;
assim como também os resultados do IBUTG médio para os fornos 01 e 02 nos ambientes de trabalho.

Tabela 6. IBUTG Médio nos locais de trabalho — Forno 01

Local de Local de IBUTG IBUTG IBUTG
Medicio Trabalho descanso MLT | MLD | IBUTGLT LT LD Médio
T1 T2 T1 T2 T1 T2 T1 T2
(C) | () | (°C) | (°C) | (°C) | (°C) | (°C) | (°C)
1 353 | 325 | 31,3 | 32,0 37,1°C | 32,91°C 36,05°C
2 384 | 382 | 300 | 300 | 37,1 | 37,18 | 32,7 | 33,0
3 378 | 40,7 | 36,8 | 37,1

Onde: T1 = temperatura no termdmetro globo. T2 = Temperatura no termOmetro Umido. MLT = Média local de
trabalho. MLD = Média local de descanso. IBUTG LT = IBUTG do local de trabalho. IBUTG LD = IBUTG do local de
descanso.

Tabela 7. IBUTG Médio nos locais de trabalho — Forno 02

Local de Local de IBUTG IBUTG IBUTG
Medicio Trabalho descanso MLT | MLD | IBUTGLT LT LD Médio
T1 T2 T1 T2 T1 T2 T1 T2
(C) | (C) | (°C) | (°C) | (°C) | (C) | (°C) | (°C)
1 388 | 350 | 36,8 | 37,1 40,7°C 37,2°C 39,82 °C
2 444 | 416 | 36,6 | 376 | 441 | 394 | 36,4 | 37,6
3 493 | 418 | 359 | 36,5

Onde: T1 = temperatura no termémetro globo. T2 = Temperatura no termdmetro Umido. MLT = Média local de

trabalho. MLD = Média local de descanso. IBUTG LT = IBUTG do local de trabalho. IBUTG LD = IBUTG do local de
descanso.

Para exemplificar melhor, as figuras 5 e 6 mostram as diferentes temperaturas, obtidas através dos termometros de
globo e Umido, dos ambientes utilizados no estudo (local de trabalho e descanso) em ambos os fornos.

Figura 5. Temperaturas obtidas através dos termdmetros de globo e imido nos locais de trabalho e descanso
(Forno 1)
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Figura 6. Temperaturas obtidas através dos termdmetros de globo e imido nos locais de trabalho e descanso

(Forno 2).
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Como as atividades no ambiente de trabalho sdo consideradas moderadas, com IBUTG médios nos locais de
trabalho nas atividades desenvolvidas nos fornos 01 e 02 sdo respectivamente 36,05°C e 39,82°C acima de 31,1°C da
tabela 1, ou seja, ultrapassaram o limite de tolerancia, fica constatado que nédo é permitido o trabalho sem a adocéo de
medidas adequadas de controle.

Os estudos feitos nesses fornos serviram para obter um conhecimento mais amplo do assunto abordado, e da real
situacdo a qual diversas empresas nesse ramo, podem estar encaixadas, e as varias atividades desenvolvidas pelos
colaboradores, 0s quais se expdem ao calor, podendo muitas vezes agredir a propria satde.

4.1 SUGESTOESE MELHORIAS

Visando melhorar a seguranga e o bem-estar dos funcionarios que trabalnam em fornos, foram sugeridas algumas
propostas de melhorias para os fornos avaliados.

Os fornos 01 e 02 necessitam de melhorias, devido os valores encontrados ultrapassarem os limites de tolerancia
estabelecidos pela NR-15 Anexo 3. Desta forma sugerimos: Melhorar a ventilagdo do ambiente, introduzindo
ventiladores; realizar rodizios no setor, diminuindo o tempo de exposicdo ao calor do forno, alternado os funcionarios
em funcdes diferentes; ingerir liquidos frequentemente; reavaliar as medigdes da temperatura de calor nos meses mais
quentes do ano.

As sugestdes de melhorias foram adotadas ndo com a finalidade de baixar os niveis de temperatura a niveis
aceitaveis abaixo dos limites de tolerancia, e sim pensando na melhoria continua do conforto dos ambientes de trabalho.

5 CONCLUSAO

O instrumento que foi utilizado permitiu alcangar os objetivos propostos, e conhecer de fato a situacdo dos
profissionais que trabalham nas atividades relacionadas aos fornos com relacéo as altas temperaturas de calor, a que
estdo expostos.

Como as atividades no ambiente de trabalho sdo consideradas moderadas, com IBUTG médios nos locais de
trabalho nas atividades desenvolvidas nos fornos 01 e 02 sdo respectivamente 36,05°C e 39,82°C acima de 31,1°C do
quadro 1, ou seja, ultrapassaram o limite de tolerancia, fica constatado que n&o é permitido o trabalho sem a adocéo de
medidas adequadas de controle.

E possivel verificar de acordo com os resultados, que os niveis de calor que os colaboradores estdo expostos, estdo
acima do limite de tolerancia, comparando com o Anexo n° 3 da NR-15, sendo considerada insalubre.

Entdo, faz-se necessario fazer investimentos e melhorias no processo de produgdo e no fator humano, visando a

seguranca e a qualidade de vida, proporcionando um ambiente de forma mais saudavel e confortavel, para que os
colaboradores exercam suas atividades sem danos a saude.
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Abstract: At the workplace, employees are exposed to unfavorable conditions due to the presence of environmental
hazards, including heat. This causes great discomfort and may even increase the risk of accidents, causing
considerable damage to the health of the employees. When the risks at workplace are identified above the tolerance
limits established by Brazilian law, the environment is considered hazardous and should be treated carefully. This
work based on the parameters of NR 15 shows an evaluation of the heat level of kilns used to burn ceramics, in a
company located in Sao Luis. This work was carried out from a field research that aimed to measure the level of heat
from two types of kilns used for burning ceramic pieces. During the evaluation period performed on the company's
kilns is noticed different work processes, thus it was necessary suggestions for improvement in order to have a safe and
comfortable environment for employees.

Keywords: heat, scratches, accidents
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